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Javno glasilo Dijak 2017/2018 je vpisano v
evidenco javnih glasil, ki jo vodi Ministrstvo

za Kulturo RS, pod zaporedno Stevilko 1353.

Po mnenju Ministrstva za kulturo se Steje med
proizvode, za katere se placuje 9,5-0dstotni davek.

Vse gradivo v javnem glasilu Dijak 2015/2016 je
avtorsko zas¢iteno. Nepoobla$cena uporaba ali
posredovanje novic in informacij v druge medije
nista dovoljena in sta protizakonita. Kopiranje ali
razmnozevanje je mozno le s pisnim privoljenjem
izdajatelja. Vse znamke, logotipi in slike so zasciteni
in so last njihovih lastnikov oz. druzb.
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Ce ste nanj pripravljeni, vam ga ponujamo tudi
mi. Skupaj z resitvijo.

In sluzbo, ki je mnogo vec kot samo to. Naj bo po-
membna odloditev za prihodnost enostavna, kar se
le da.

Vabljeni v vojaske vrste - za vedno, za dolo¢en ¢as,
ali pa zgolj za del poletja. Vstop v sredino poklicnih
pripadnikov Slovenske vojske, posameznikov na pro-
stovoljnem sluzenju vojaskega roka ali udelezencev
poletnega vojaskega tabora prinasa polno izzivov.

Sluzba v poklicni sestavi Slovenske vojske je mnogo
ve¢ kot samo to, vojaski rok na prostovoljnem sluze-
nju ni le sluZenje. In poletni tabori niso zgolj taborni-
Ske poditnice.

Prebrskajte spletno stran www.postanivojak.si, spre-
mljajte nas na druzbenih omrezjih (Facebook Posta-
ni vojak), pokli¢ite na brezpla¢ni telefon §t. 080 13 88
ali pa se oglasite v najblizjo upravo ali pisarno za
obrambo.

Ostanite informirani - postanite uniformirani.

g REPURI 1A SI QVENLY
" MINISTRSTVO ZA OBRAMBO

aI| jih posredu]te na najblizjo upravo oziroma pisarno za obrambo.
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Ker je poletje vedno prekratko, ti v Drami ponujamo resitev, kako prijetno pocitniSko druzenje s prijatelji
nadaljevati Se jeseni. Vabimo te v druzbo odli¢nih igralcev in izjemnih uprizoritev. Zate smo pripravili dijaski
abonma, ki vkljuéuje stiri uprizoritve velikega odra (Hlapci, Visoska kronika, Pohujsanje v dolini
Sentflorjanski, Ta veseli dan ali Maticek se Zeni) in eno po izbiri (katerakoli uprizoritev na velikem odru ali
v Mali drami ali koncert iz cikla Drama Akustika).

Zaceli bomo s Cankarjevimi Hlapci, enim tistih
kanonskih besedil, ki nenehno izzivajo, zastavljajo
temeljna vprasanja in zahtevajo poglobljen
razmislek. Hlapce bo reziral Janez Pipan. Priredbo
TavCarjeve VisoSke kronike bosta pripravila
Matic Starina in Jernej Lorenci, slednji bo
uprizoritev tudi reziral. Eduard Miler bo reZiral
Cankarjevo farso v treh aktih Pohujsanje v dolini
Sentflorjanski. Koncali bomo s komedijo Ta
veseli dan ali Mati¢ek se Zeni v reZiji Janusza
Kice.

Foto: Peter Uhan Oblikovanje: Danijela Grgi¢

Uprizoritve, vklju¢ene v dijaski abonma, sodijo v u¢ne
programe in so del¢ki mozaika, ki mu re¢emo splosna
razgledanost. Zdruzi torej prijetno s koristnim in
postani abonent(ka) dijaskega abonmaja v SNG
Drama Ljubljana.

Dijaski abonma lahko vpise$ s pomocjo mentorja na
Soli ali posamicno pri blagajni SNG Drama Ljubljana,
ErjavCeva 1 (pred postajali§¢éem Drama na Slovenski),
do 22. septembra, od ponedeljka do petka od
10.00 do 13.00 in od 14.00 do 18.00.

Ve¢ informacij najde$ na www.drama.si/abonma.

DIJASKI
ABONMAIJI

SLOVENSKO NARODNO GLEDALISCE
DRAMA LJUBLJANA
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Podobno kot studenti se povezujejo v razlicne
organizacije na lokalni ravni tudi dijaki. Krovna
organizacija je Dijaska organizacija Slovenije ali
krajse DOS.

Dijaska organizacija Slovenije (DOS)

DOS je stanovska organizacija dijakov na drzavni
ravni, ki zdruZuje slovenske dijakinje in dijake, zasto-
pa njihove interese in se zavzema za njihovo uresni-
Cevanje. Zavzema se Se za izboljSanje materialnega
poloZaja dijakov, uveljavljanje in varstvo njihovih pra-
vic, zagotavljanje sodelovanja v interesnih dejavno-
stih, utrjevanije in Sirjenje vpliva dijakov na u¢ni nacrt,
ucni proces ter nacin preverjanja znanja v srednjih
Solah, medsebojno povezovanije, zastopanje v orga-
nih DOS in mednarodno sodelovanje vseh sloven-
skih dijakov, izboljSanje kakovosti odnosov v srednjih
Solah, informiranost in vpliv dijakov v civilni druZzbi,
zagotavljanje in utrjevanje vpliva dijakov pri vprasa-

V sklopu DOS deluje ve¢ odborov
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njih, ki so povezana z njihovo materialno in duhovno
rastjo, zagotavljanje Solske demokracije, enakoprav-
nosti in enakosti v srednjih Solah in zagovarjanja ena-
kih moznosti za vse, zavzemanije za lai¢no, od ideolo-
gij in religij nevtralno Solo in drugo. Povezuje veliko
Stevilo dijaskih skupnosti gimnazij in strokovnih $ol
po vsej Sloveniji.

Parlament Dijaske organizacije

V sklopu DOS deluje ve¢ odborov in sicer za izobra-
Zevanje, socialo, mednarodno sodelovanije, kulturo,
Sport in obSolske dejavnosti ter odbor za PR.

je, ki predstavlja voljo vseh slovenskih dijakinj in di-
jakov. Tvorijo ga dijaske poslanke in poslanci, ki jih
imenujejo Solske dijaske skupnosti na posameznih
srednjih Solah. So predstavniki vseh slovenskih di-
jakinj in dijakov in odloc¢ajo po svoji vesti ter niso ve-
zani na nikakr$na navodila. Vsaka srednja Sola s




pravno subjektiviteto v Sloveniji, oziroma njena dija-
Ska skupnost, ima v parlamentu pravico do enega
poslanca.

Varuh dijakovih pravic

Varuh dijakovih pravic dijakom pomaga pri reSevaniju
njihovih problemov znotraj Sole in se vkljuuje v raz-
prave, povezane s socialno in izobrazevalno politiko.
Dijakom je na voljo, ¢e imajo kakrsno koli vprasanje
v zvezi z uénim in izobraZzevalnim procesom ali pravi-
cami in tezavami v okviru Sole.

Varuh dijakovih pravic v Solskem letu 2016/2017 je
Ajas Midzan.

OBESSU - evropska dijaska zveza

Organising Bureau of European School Student Uni-
ons (OBESSU) je evropska zveza dijaskih organiza-
cij. Ena od stalnih ¢lanic OBESSU-ja je tudi DOS. To
je evropska nevladna mladinska organizacija - zveza
evropskih dijaskih organizacij. Cilji zveze so vzpod-
bujanje solidarnosti, sodelovanja in razumevanja
med mladimi Evrope, predvsem med dijaki in dijaski-
mi organizacijami, boj proti diskriminaciji in krivicam
v okviru izobrazevalnih sistemov v evropskih deZelah,
vzpodbujanje sodelovanja med vsemi evropskimi di-
jagkimi organizacijami za enovito vseevropsko dija-
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Vpis abonmajev za dijake organizirano preko

Dijaki posamezniki Se od 11. do 18. 10.

Sol do 25. 9.

Dijak <«

Sko sodelovanje, razvijanje bolj odprte druZzbe ter
mirnega in varnega okolja, ki bo podpiralo razvoj
posameznika.

Dijaske regionalne skupnosti

Sloveniji

V Sloveniji deluje ve¢ regionalnih dijaskih skupnosti,

ki zdruzujejo dijake dolo¢ene regije. Nekatere deluje-

jo samostojno, druge pa so le posebna sekcija zno-

traj kluba Studentov. Nekaj med njimi :

¢ Dijaska skupnost Ljubljana (DSL), www.dsl-lj.si/,

¢ Dijaska skupnost Maribor (DSM), http://dsm.si/,

¢ DijaSka skupnost Posavja (DSP), www.kps-on.
net/,

¢ Dijaska sekcija Drustva novomeskih Studentov

(DIJAS), www.dijas.si/,

Dijagka sekcija Studentskega kluba mladih Sen-

tjur (SKMS), www.skms.net/,

¢ DijaSka sekcija Kluba belokranjskih
(KBS), www.klub-kbs.si/,

¢ Dijaska sekcija Kluba $kofjeloskih

(KSS), www.kss.si/,

Dijaska sekcija Kluba ptujskih tudentov (DSKPS),

www.klub-kps.si/,

Goriska dijaska sekcija (GDS), www.kgs.si/,

Koprska dijaska sekcija (KDS), http://www.ksok.si.

in sekcije po

Studentov

Studentov

DIJASKI ABONM';A 2017/2018
#kajJeResnica
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Intervju: Ziga StopinSek

Tokrat smo se pogovarjali z Zigo Stopinskom, di-
jakom Prve gimnazije Maribor, sicer pa predse-
dnikom Dijaske organizacije Slovenije (DOS).

Kaksna je vasa naloga kot predsednika DOS?

V prvi vrsti sem kot Predsednik DOS tisti, ki navzven
predstavlja DOS in njeno delovanje, prav tako vodim
seje Parlamenta DOS (tega sestavljajo predstavniki
vseh slovenskih srednjih Sol in gimnazij), ki potekajo
Stirikrat letno, ter seje Predsedstva DOS, ki potekajo
vsak teden. Predsedstvo DOS sestavlja oZja ekipa di-
jaSke organizacije, ki organizira in izvaja projekte;
moja naloga kot predsednika Predsedstva DOS pa
je predvsem koordinacija dela, vsebinsko vodenje

Ziga Stopinsek, predsednik Dijaske organiza-
cije Slovenije

8  September 2017

dela organizacije in predstavljanje organizacije nav-
zven. Prav tako kot predstavnik dijakov v Svetu Viade
Republike Slovenije za mladino zastopam dijake in
nase skupne interese. Svojo viogo dojemam kot
predstavnik interesov slovenskih dijakov in dijakinj in
kot povezovalni ¢len med njimi in odlo¢evalci - npr.
ministrstvi in drugimi, ki oblikujejo politike na podro-
¢ju Solanja in Zivljenja dijakov.

Kako dijakom pomagate?

Ker je DOS stanovska organizacija vseh dijakov, kar
pomeni, da vsak dijak z vpisom v srednjo Solo posta-
ne ¢lan DOS, smo mi tisti, ki zagovarjamo pravice di-
jakov pred Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in
Sport, Ministrstvom za delo, druzino in socialne zade-
ve, RIC-om (drzavnim izpitnim centrom) in ostalimi
organi oz. strukturami, ki lahko posegajo v izobraze-
valni program ali v socialne pravice dijakov. Pritem je
pomembno poudariti, da dijaki kot posamezniki ni-
majo besede oz. vzvodov, preko katerih bi lahko zah-
tevali spremembe v zakonodaji. Na tem mestu je
DOS kot edina stanovska organizacija dijakov dober
vzvod, ki lahko vpliva na spremembe na podrocju
srednjih Sol, $tipendij, subvencij in prakti¢no vsega,
kar se kakorkoli nanasa na dijake nasploh. Posebej
bi izpostavili $e institut varuha dijakovih pravic, na ka-
terega se lahko dijaki obrnejo s konkretnimi vprasa-
nji oz. jim pomaga razresiti konkretne situacije, v ka-
terih so se znasli. Z razli¢nimi dobrodelnimi projekti
pomagamo socialno SibkejSim dijakom, ki potrebuje-
jo tovrstno pomoc¢. Seveda je klju¢no, da si prizade-
vamo vzpostaviti tak sistem, da socialnih stisk dija-
kov ne bi bilo.

S kaks$nimi konkretnimi teZzavami se najve¢ soo-
¢ajo dijaki in kako jih reSujete o0z. jim
pomagate?

Varuh dijakovih pravic, ki deluje v okviru DOS, predsta-



vlja osebo, na katero se dijaki lahko telefonsko ali po
e-posti obrnejo z vprasanji in s tezavami, ki jih pestijo.
Najpogosteje se sre¢ujemo z vprasanji o tolmacenju
Solskih pravilnikov in zakonov, ki urejajo podrocje oce-
njevanja, kadar se dijaki pocutijo, da so bili prikrajSani
ali da se jim je storila krivica. Kadar ugotovimo, da je
dejansko priSlo do krsitve in je bil dijak v procesu
oskodovan, poprimemo po raznih nacinih reSevanja,
kot so recimo kontaktiranje Sole, s katero Zelimo vse
skupaj razresiti, Ce pa je tezava prevelika, da bi jo reSe-
vali s Solo, Sola zavraca sodelovanije ali pa je tezava v
njenem vodstvu, celoten primer posredujemo InSpek-
toratu RS za Solstvo in $port, ki dalje posreduje po svo-
jih pristojnostih. Z veseljem lahko povem, da se skoraj
vse prijave in pritozbe resijo s sodelovanjem srednjih
Sol. Na nas pa se obracajo tudi s posameznimi vpra-
Sanji glede kakrsnih koli vsebinskih nejasnosti na po-
drocju srednjega Solstva. LetoSnje Solsko leto smo po
Solah §e dodatno spodbuijali dijake, naj podajo svoje
pripombe in predloge, ¢esa si Zelijo izbolj$ati - vse to
bomo zbrali v t. i. dijaskem zborniku, ki ga bomo pre-
dali tudi predstavnikom vlade.

Kaj bi bilo potrebno na tem podrocju v Sloveniji
izboljsati?

Menim, da je v veliki meri tezava predvsem »nedota-
kljivost« profesorjev, ki so s strani vodstva ustanove,
na kateri delajo, veckrat zasciteni in ne doZivijo po-
sledic ali sankcij, kot bi morali, saj veCkrat obravnava-
mo primere Sikaniranja, pri katerih se tudi izkaZe, da
je profesor storil napako, ampak je na vse skupaj ta-
koj pozabljeno. Prav tako bi pomagalo, ¢e bi se dija-
ke zacelo jemati resno pri predlogih glede dogajanja
na $oli, saj je ogromno dijakov, ki so s svojimi idejami
neusliSani, ¢eprav so te dobre in konkretne.

Kako je za dijake poskrbljeno v Sloveniji? Je do-
volj poskrbljeno? Primerjava z evropskimi
drzavami?

Za dijake v Sloveniji je sorazmerno dobro poskrblje-
no, veseli smo lahko, da imamo javno $olstvo, kar
vsakomur izmed nas omogoca brezplaéno izobraZe-
vanje ter Sirjenje znanja. Dijaki, ki potrebujejo po-
moc¢, imajo na voljo ve¢ subvencij ali stipendij, s kate-
rimi si lahko olajSajo svoje Zivljenje. Res je, da nikoli
ni tako dobro, da ne bi moglo biti Se boljse, zato tudi
DOS in SOS strmimo k zvi$anju $tipendij za mlade,
kar bi omogocilo lazje Zivljenje vsem pomoci potreb-
nim, prav tako pa bi omogocilo ve¢ prejemnikov Sti-
pendij. V smislu zastopanosti in emancipacije dija-
kov na nacionalni ravni je Slovenija na evropskem ze-
mljevidu zagotovo ena izmed svetlih tock.

Dijak <«

Se povezujete tudi s Studenti in kako?

Dijaska organizacija Slovenije je avtonomna organi-
zacija, ki spada pod Studentsko organizacijo Slove-
nije, od koder tudi dobimo finan¢na sredstva za
svoje delovanje. Dobro smo povezani z lokalnimi di-
jaskimi skupnostmi (Dijaska skupnost Maribor, Dija-
Ska skupnost Ljubljana in Obalna dijaska sku-
pnost), vsaka spada pod svojo lokalno Studentsko
organizacijo univerze. Aktivno sodelujemo pri neka-
terih dejavnostih SOS, konkretno pri zbiranju podpi-
sov podpore za predlagan Zakon o urejanju poloza-
ja $tudentov (ZUPS).

Izbirate tudi naj dijakinjo in naj dijaka, kaj pome-
ni ta naziv?

Naziv Naj dijakinje in Naj dijaka podeljujemo vsako
Solsko leto v sodelovanju z Ministrstvom za izobraze-
vanje, znanost in Sport. Podelimo ju dijakinji in dija-
ku, ki sta se v preteklem Solskem letu izkazala z iz-
jemnimi doseZki, bodisi na nacionalnih in mednarod-
nih tekmovanjih, na Solskem podroc¢ju, pri prostovolj-
nih in obSolskih dejavnostih, najveckrat pa kar na
vseh podrocjih skupaj. Zgodbe naj dijakinj in dijakov
so zgodbe mladih o uspehu, ki sovrstnikom sluzijo
kot motivacija, vladi in ministrstvu pa kot opomnik,
da pri urejanju Solskega sistema ne gre le za to, kako
dobre kadre ustvarjajo, ampak tudi za to, kako jih bo-
do uspeli motivirati, da ostanejo v Sloveniji. Vsako le-
to prejmemo veliko prijav in veseli smo, da je odziv
tako dober, saj so vsi pretekli prejemniki nagrad za-
res zelo uspesni v tem, s Cimer se ukvarjajo.

\
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Prednosti viSjeSolskega izobraZevanja, ki traja
dve leti, sta prakticna naravnanost vsebin in te-
sho povezovanje z gospodarstvom.

VISOKA ZAPOSLJIVOST

Vsi visjeSolski Studijski programi so modularno za-
snovani in kreditno ovrednoteni po enotnem kredi-
tnem sistemu s 120 KT po ECTS. Kreditni sistem
omogoca Studentom prehodnost med moduli in
po konc¢anem studiju uveljavljanje pridobljenih kredi-
tnih tock v nadaljnjem izobraZevanju. Ponudba izbir-
nih modulov omogoca prilagajanje izobraZevanja
potrebam okolja oziroma gospodarstva in izbiro
tistih znanj, s katerimi boste konkurenénejsi na tr-
gu dela in zaposljivi. Kar 40 % Studijskega programa
zajema prakti€no izobrazevanje v podjetjih, kar
pomeni, da so Studentje v podjetjih Ze uvedeni v de-
lovne procese in lahko po zakljuc¢ku izobrazevanja
nemudoma zacnejo z delom. Podjetja tako lahko za-
poslijo izobraZen kader, ki ga dejansko potrebujejo.
Neposreden stik visjih Sol z gospodarstvom pri-
nasa pomembne informacije o pri¢akovanjih in po-
trebah gospodarstva.

UPORABNO ZNANJE

Studenti 7e v okviru praktinega izobrazevanja, ki traja
400 ur v vsakem letniku, nabirajo delovne izkusnje in
pripravijo diplomsko delo, ki v izbranem podjetju re-
Suje prakti¢ne probleme, kar se kasneje realizira kot
projekt podjetja in pomeni velik prispevek k njegovi
konkurencnosti. Pri tem jim pomagajo predavatelji, ki

S Skupnost VSS

so uspesni in uveljavljeni strokovnjaki iz podjetij in v
predavalnice prinesejo probleme, s katerimi se podje-
tja na danem strokovnem podrocju soocajo vsak dan.

MEDNARODNE IZKUSNJE

Studenti lahko opravljajo &tudij oz. praktiéno izobra-
Zevanije v tujini v okviru Erasmus mobilnosti z name-
nom, da si pridobijo nove Zivljenjske izkusnje in spe-
cificne spretnosti, se prilagodijo potrebam evropske-
ga trga dela in spoznajo ali izbolj$ajo razumevanje
kulture drzave gostiteljice.

IN KAKOVOST!

Vec kot 20 let je Ze nase najpomembnejSe vodilo ka-
kovost izobrazevanja, ki se kaZze v uspehih nasih di-
plomantov ter v Stevilnih skupno izvedenih projektih
z delodajalci.

VEC INFORMACIJ:

Sejem izobraZzevanja in poklicev Informativa, 26. in
27. januar 2018, od 9. do 18. ure, Gospodarsko raz-
stavisCe, Ljubljana.

Seznam programov in visjih strokovnih Sol: www.
skupnost-vss.si. Spremljajte nas tudi na Facebooku:
www.facebook.com/skupnost.vss.

<3 Skupnosi V53
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PRIDRUZITE SE STEVILNIM USPESNIM DIPLOMANTOM!

www.skupnost-vss.si

TUJINA



Sola voinje vseh kategorij

Predstavitev <

Opravljanje vozniSkega izpita predstavlja velik
korak v Zivljenju posameznika, kot tudi ne prav
majhen finanéni zalogaj. V nasi $oli voZznje vam
bomo pomagali in svetovali pri izzivih, ki jih pri-
nasa opravljanje vozniskega izpita.

Eden izmed najpomembnejsih faktorjev pri opravija-
nju vozniskega izpita je izbira Sole voznje. V naSem
prometnem centru Blisk dajemo prednost kakovosti
pred kvantiteto. Zato verjamemo, da je tudi to eden iz-
med razlogov, zakaj smo na trgu prisotni ze ve¢ kot 25
let pod istim imenom - Prometni center Blisk.

Izbira Sole voZnje ni edini pomembni faktor pri opravija-
nju vozniskega izpita. Pomembno je tudi, kje opravijamo
teoretiCna usposabljanja, kot sta te¢aj cestnoprome-
tnih predpisov, tecaj prve pomodi in zdravniski pregled.
TeCaje cestnoprometnih predpisov organiziramo
dvakrat meseéno na Gorazdovi 20, Sidka, in enkrat me-
secno v centru na Poljanski 16. Te¢aj se zacne in kon-
¢a v ponedeljek, skupaj traja 6 dni. TeCaj prve pomoci
poteka dvakrat mesecno in traja 2 dni. Vse termine si
lahko ogledate na nasi spletni strani www.blisk-as.si ali
pa nas poklicete na tel. Stevilko 01 320 52 20.
Prednost tega je, da lahko na enem mestu opravite
vse potrebne tecaje. Pri tem lahko tudi nekaj prihrani-
te, saj so na voljo tudi paketi z urami in pri tem dobite
polovi¢no ceneje teCaj cestnoprometnih predpisov.
Tudi izbira ucitelja voznje je zelo pomembna. Ce
se ucitelj in kandidat dobro ujameta, je ucenje
bolj ucinkovito. Vaje potekajo po predpisanem uc-
nem programu po predvidenih stopnjah. V najve-
¢ji mozni meri se vam poskusamo prilagajati z iz-
biro ure in lokacije voznje. Prizadevamo si, da kan-
didati ¢im pogosteje vozijo, saj so tako v postop-

BLISK

PROMETHNI CENTER

ku pridobivanja vozniSkega dovoljenja uspes$nejsi.
Veliko se jih danes odloci za voznjo s spremljevalcem.
Usposabljanje za program »voznja s spremljevalcems«
sme zaceti oseba z dopolnjenim 16 letom starosti. Ose-
ba sme pod spremstvom voziti osebni avtomobil, do-
kler ne opravi vozniskega izpita motornih vozil kategori-
je B pred izpitno komisijo, vendar najve¢ dve leti od za-
Cetka usposabljanja. Oseba, ki vozi s spremljevalcem,
mora opraviti usposabljanje v obsegu 20 ur vozen;.
Prometni center Blisk izvaja program dodatnega
usposabljanja voznikov zaetnikov na poligonu v Lju-
becni pri Celju. Programa dodatnega usposabljanja
varne voznje se mora voznik zacetnik udeleZiti po
najmanj 6 mesecih od izdaje vozniSkega dovoljenja.
Varno voznjo organiziramo enkrat mesecno. Tecaj
vodi usposobljena ekipa trenerjev programa varne
voznje, ki vam na kakovosten in strokoven nacin pri-
kaZe, predstavi in preda znanje, ki vam lahko poma-
ga pravilno ravnati v primeru razli¢nih nevarnih situa-
cij, ki na vas na cesti lahko prezijo vsak dan.

Nase veselje do dela izhaja od zadovoljnih strank, ki
o naSem prometnem centru BLISK Sirijo dober glas.

Kontakt:

e Prometni center Blisk, Gorazdova 20, 1000 Lju-
bljana tel.: 01/320 52 20

¢ Prometni center Blisk, Poljanska 16, 1000 Ljublja-
natel.: 01/320 17 45
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Tudi za dijake ohcasna
in priloznostna dela

Tudi dijaki, ki imajo status dijaka in so Ze dopol-
nili 15 let, lahko opravljajo zacasna in ob¢asna
dela preko studentskih servisov.

Delo, izplac¢ano prek studentske napotnice, se
Steje v pokojninsko dobo

Delati je treba odgovorno in spostovati zakone
Tudi pri dijaskem oziroma Studentskem delu morajo
mladi, ne glede na to, da delajo le za¢asno, sposto-
vati dolo¢ene zakone in delati z odgovornostjo. Za-
kon o delovnih razmerjih dolo¢a, da je delavec (kar
velja tudi za dijake in Studente), ki namenoma ali iz
hude malomarnosti povzroéi delodajalcu skodo, je
dolzan to delodajalcu povrniti. Isti zakon doloc¢a tudi
odskodninsko odgovornost delodajalcev. Ce je de-
lavcu povzro€ena skoda pri delu ali v povezavi z de-
lom (med delovnim ¢asom ali izven delovnega ¢asa,
v funkcionalni zvezi z delom), jo je delodajalec dol-
Zan povrniti.

Natanéno se pogovorite
o pogojih dela in plaéilu
Pred zacetkom dela se je priporocljivo z delodajal-
cem zelo natanéno dogovoriti 0 pogojih dela, urni
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postavki, morebitnem uvajanju, placilu za delo, naci-
nu obracunavanja stimulativnega dela, kaksnih po-
sebnostih, e posebej se zelo natanéno dogovorite v
primeru, ¢e boste imeli opravka z denarjem. Dogovo-
rite se Se o trajanju dela, potrebnih zahtevah, znanijih,
spretnostih, dodatnih pogojih, internih pravilih v pod-
jetju, rokih in drugem.

Preden za¢nete z delom, prosite delodajalca, da vam
podpise in oZigosa en izvod napotnice. Kako resen
je glede placil, lahko preverite na spletni strani www.
neplacniki.info, kjer je objavljen seznam delodajal-
cev, ki s placili zamujajo ve¢ kot 60 dni.

Minimalna urna postavka 4,61 evra

Dnevno svezo ponudbo prostih del si lahko ogledas
na spletnih straneh Studentskih servisov ali v njiho-
vih poslovalnicah. Nekatere imajo urejene t. i. prijave
za aktivne iskalce del, kjer se ob vstopu v e-posloval-
nico izpisejo dela, primerna tvojim izkusnjam, znanju
in zeliam. Ce si sam poi$ées delo, je pomembno, da
se z delodajalcem predhodno dogovorita o pogojih
dela ter viSini placila. Pomembno je, da imas napotni-
co pred zacetkom dela, zato je ne pozabi pravoca-
sno narogiti.

V skladu z odredbo MDDSZEM je od 1. 7. 2017 mini-
malna urna postavka 4,61 evra na uro bruto.

Sicer pa povprec¢na urna postavka znasa 5,18 evra
na uro bruto (4,38 evra na uro neto). Najbolje placa-
na dela so poucevanije, instrukcije (od 9 evrov na uro
bruto), vaditelji/trenerji plavanja ali smucanja (od 8,5
evra na uro), racunalnistvo in programiranje (od 8
evrov na uro), selitve (od 6,7 evra na uro).

Najmanj plac¢ana dela so po minimalni urni postavki.
Obic¢ajno gre za dela v proizvodnji/skladi§¢u, pakira-
nje, deklariranje, polnenje polic in podobno.

Tudi pokojninska doba

Delo, izplac¢ano prek Studentske napotnice, se Steje
v pokojninsko dobo. Evidenco vodi Zavod za pokoj-
ninsko in invalidsko zavarovanje. Od bruto nakazila
se odvede 15,5-% prispevek za pokojninsko in inva-
lidsko zavarovanje. Pokojninska doba se preracuna-
va na podlagi bruto zneska na napotnici.



Predstavitev <

V Studentskem domu
Ljubljana se skoraj 1.500
Studentov pocuti kot doma

Spostovani dijaki,

¢e boste Student ene izmed fakultet v Ljubljani, je
SDL pravi naslov za bivanije, saj zagotavlja bivanje
v 29 domovih, kjer so vsakemu zagotovljeni opti-
malni pogoji za Studij in prostocasne dejavnosti.
Domovi so razporejeni v Ljubljani v blizini fakultet
(Rozna dolina, Bezigrad, Mestni log, Siska, Cen-
ter). SDL nudi tudi obstudijske dejavnosti s podro-
¢ja kulture in Sporta, poglablja medsebojne odno-
se, posameznika nauci medsebojnega sozitja in v
vsakem pogledu odpira vrata v svet. SDL je odprt
za razli¢nost, a se zaveda enotnega cilja vseh $tu-
dentov: dokoncati Studij. Stanovalci lahko prosti
Cas izkoristijo za druzenje v klubskih sobah, na po-
vr§inah za druzabne Sporte, v fitnesu, zunanjih
vadbisgih, glasbeni sobi in sobi za kulturne priredi-
tve. Nismo pozabili na ekoloSko osvescanje, prav
tako nudimo povrsine za skupnostne vrtove, kjer
lahko sami pridelate hrano in zac¢imbe. Za vse, ki
jim pridelava hrane ni blizu, je na voljo restavracija
RoZna Kuh'na, ki ponuja pestre in uravnotezene
obroke.

Vselitev si zagotovi$ s prijavo na razpis, ki bo v
naslednjem studijskem letu objavljen v zacetku
junija 2018. Studente na vselitev napotujemo glede

na mesto, ki ga dosezejo na prednostni listi: Studenti
z visokim Stevilom tock so vabljeni na vselitev v sredi-
ni meseca septembra. SDL je v lanskem $tudijskem
letu na vselitev povabil vse studente, zadnji stu-
denti z liste so se vselili konec novembra, zato
vas pozivamo, da si uredite prenocisce v premosti-
tvenem obdobju za krajsi ¢as. V mesecu decembru
in februarju je bil zaradi nezapolnjenih kapacitet ob-
javljen dodatni razpis.

V SDL lahko stanovalci na lastno Zeljo zamenjajo so-
bo ali dom kadarkoli, e so na razpolago primerne
kapacitete.

V studijskem letu 2016/2017 smo vsem studen-
tom uspeli zagotoviti leZiS¢a Ze do konca novem-
bra 2016. Dinamiko vseljevanja v Studijskem letu
2017/2018 boste lahko spremljali na nasi sple-

tni strani na http://www.stud-dom-lj.si.

Na voljo smo vam za kakr$nokoli informacijo.

Vljudno vabljeni!

\)DENTSKI D
\)UBLJF)N OM
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Tudi dijaki imajo pravico do
suhvencioniranega prevoza

Zakon o prevozih v cesthem prometu zagotavlja
upraviéencem (dijakom, Studentom in udelezen-
cem izobrazevanja odraslih) pravico do subven-
cionirane vozovnice v ¢asu izvajanja obveznega
Solskega oziroma studijskega programa.

Pravica do subvencionirane vozovnice omogoca
enakopraven dostop do izobraZevanja za vse upravi-
¢ence, ne glede na oddaljenost od izobrazevalne
ustanove.

Nova subvencionirana vozovnica IJPP

IJPP je kratica za integrirani javni potniski promet, s
katerim Ministrstvo za infrastrukturo RS v sistem jav-
nega potniSkega prevoza v Sloveniji uvaja enotno vo-
zovnico v obliki brezsti€éne pametne kartice. Glavna
prednost enotne vozovnice je izdaja in uporaba vo-
zovnice brez predhodne izbire prevoznika, pri ¢emer
potnik le doloci relacijo ali cono potovanja na obmo-
¢ju izbranega mestnega prometa. Enotna vozovnica
velja za prevoz z medkrajevnim avtobusom, vlakom
ter mestnim prometom v Ljubljani in Mariboru. Po-
membna prednost je tudi to, da lahko na obmocju
mestnega prometa potnik z mestno vozovnico poleg
vozil mestnega prevoznika uporablja tudi avtobuse
in viake v medkrajevnem prometu, kadar ustavljajo
na tem obmodju.

Subvencionirana vozovnica za uporabo mestnega
prometa v Kranju, Kopru, Novem mestu, na Jeseni-
cah in v Murski Soboti Se ni sestavni del IJPP, zato jo
dijaki lahko pridobijo le na prodajnem mestu prevo-
znika v omenjenem mestnem prometu in se upora-
blja izklju¢no v vozilih tega prevoznika.

Mesecne, polletne ali lethe vozovnice
Subvencionirana vozovnica [JPP pripada v skladu s
Pravilnikom o izvajanju subvencioniranega prevoza
vsem dijakom, Studentom in udelezencem izobraze-
vanja odraslih, ki imajo bivalis¢e najmanj 2 kilometra
oddaljeno od kraja izobraZevanja.

Lahko je mese¢na in velja na izbrani relaciji za obdo-
bje enega meseca, lahko pa je tudi polletna ali letna.
Cena subvencionirane vozovnice IJPP, ki jo placa
upravicenec, je odvisna od dolZine relacije, na kateri
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upravi¢enec potuje. Cena mesecne vozovnice je pri
oddaljenosti od 2 do 60 km 25 evrov, od 60 do
vkljuéno 90 km 35 evrov, ve¢ kot 90 km 55 evrov.
Polletna vozovnica je za dijake 112,50 evra/162,50/
262,50 evra (odvisno od dolzine relacije). Polletna di-
jaska vozovnica velja od 1. 9. 2016 pa do 30. 1. 2017
inod 1. 2. 2017 do 30. 6. 2017.

Letna subvencionirana vozovnica je za dijake
200 evrov/300 evrov/500 evrov (odvisno od razdalje).
Letna dijaska velja od 1. 9. 2016 pa do 30. 6. 2017.
Dijaki in udelezenci izobrazevanja odraslih lahko opravi-
jo nakup subvencionirane vozovnice od 1. septembra
do 30. junija, Studenti pa od 1. oktobra do 30. junija.

Subvencionirana vozovnica IJPP za mestno ob-
mocje Ljubljane in Maribora

Upravi¢enec lahko na obmocju mestnega prometa
Ljubljana in Maribor izvede nakup kombinirane sub-
vencionirane vozovnice [JPP. Za uporabo vseh osta-
lih mestnih prometov ostaja nacin izdaje kombinira-
ne subvencionirane mesecne vozovnice ali subven-
cionirane vozovnice za 10 voZenj na mesec nespre-
menjen, saj so obravnavane vozovnice produkt pre-
voznika, ki e ni vkljucen v sistem IJPP.

Cene subvencioniranih mesecénih vozovnic v me-
stnem prometu znasajo v Mariboru (za eno cono)
15,61 evra, v Ljubljani pa za 1 cono 20 evrov, dve co-
ni 25 evrov in tri cone 25 evrov.



VODENA VADBA V TREH AKLIMATIZIRANIH DVORANAH, FITNES POPOLDANSKA IN
DOPOLDANSKA KARTA
V karto vkljuceni tudi finska in aroma parna sauna, v sezoni tudi 82 ur aerobike tedensko v treh dvoranah.
VADBE: BODY PUMP, BODY ATTACK, BODY JAM, TNZ, PILATES, BODY BALANCE, METABOLIC EFFECT, RE-SET, RPM, CXWORX, DANCE AEROBIC, ...

i- 3 Sunny Studio, Regentova cesta 37, 1000 Ljubljana - Dravlje, tel.: 01 513 44 44, fax.: 01 513 44 60, email: sunny@siol.net, www.sunny.si
i Odprto vsak dan od 7.00 do 22.30 ure. Sobote, nedelje in prazniki od 9.00 do 21. ure.
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Ko je kraj Solanja
predalec od doma,
je na voljo dijaski dom

Namen dijaskih domov je zagotavljanje urejenih
zivljenjskih in uénih pogojev ter uspesna vzgoja
dijakov, ki zacasno bivajo izven domacega okolja.
Pogoj za vpis v dom je seveda tudi status dijaka.

Postopek prijave

Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport v za-
Cetku februarja izda razpis za sprejem dijakov v dija-
Ske domove. Posami¢ne domove si lahko ogledate
na informativnih dnevih. Prijavite se lahko do aprila,
pri ¢emer velja izpostaviti, da datumi v zvezi s prijava-
mi v dijaSke domove sovpadajo z datumi za vpis v
srednje Sole. Maja izveste, ali ste sprejeti v Zeleni
dom ali ne, junija pa sledi Se vpis. Konec avgusta sle-
di nastanitev dijaka v dom.

Bivanje v dijaskem domu ni brezpla¢no

Cene se med domovi nekoliko razlikujejo. Na podla-
gi sklepa komisije za oblikovanje cen v dijaskih do-
movih je enotna cena 208 evrov na mesec (cena za
22 dni prisotnosti). Posamezen dom jo sicer lahko
spremeni za 10 %, sicer potrebuje soglasje ministra.
V to ceno so Véteti stroski, povezani s prehrano, in
stroski nastanitve. Podrobnejse informacije najdete
na speltnih starneh domov. Starsi lahko ob vpisu v
dom prosijo tudi za drZzavno subvencijo - pogoj za
subvencioniranje je, da sta v dijaskih domovih vsaj
dva otroka iz druzine. V tem primeru Ministrstvo za iz-
obrazevanje, znanost in Sport starejSemu otroku krije
stroske bivanja.

Bivate lahko v dvo- in triposteljnih sobah

V dogovoru z domom je mozno dijaku zagotoviti tudi
sv0jo sobo - gre predvsem za primere Sportnikov ali
glasbenikov, ki imajo s seboj razli¢ne rekvizite, zaradi

6)
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Dolznosti dijakov so, da upostevajo dolocila
pravilnika

katerih potrebujejo vec prostora. Vsak dijak ima v so-
bi svojo pisalno mizo, posteljo in omaro. Omeniti Se
velja, da so dijaki in dijakinje v dijaskih domovih
loceni.

Ob vstopu pedagoski in svetovalni delavci novope-
¢enemu dijaku namenijo posebno pozornost in mu
pomagajo pri vklju¢evanju v dom.

Poleg bivanja tudi vzgoja dijakov

Naloge dijaskega doma so zagotavljati bivanje in
vzgojo dijakov v ¢asu bivanja v njem v skladu s stan-
dardi bivanja in vzgojnim programom. Dijaki morajo
spostovati domska pravila in hisni red.

Vzgojna obravnava dijakov v dijaskem domu poteka
v okviru celovite vzgojno-izobraZzevalne dejavnosti di-
jaSkega doma. Zajema pa izvajanje vzgojnega pro-
grama in vzgojno ukrepanije po nacelu najvecije kori-
sti dijaka.

Pravice dijaka v dijaSkem domu

Dijak ima v dijaSkem domu pravico do uporabe sobe
in opreme v sobi ter drugih pogojev bivanja, prehra-
ne, uéenja in prostega ¢asa ter vzgojne obravnave,
zagotovitve zasebnosti in osebne varnosti, uporabe
materialnih sredstev, namenjenih vzgoji in izobraze-
vanju, no¢nega pocitka in miru ter drugih pogojev za



ucenje, delovanje pri organiziranih skupnih dejavno-
stih, udelezbe in sodelovanja na vseh prireditvah in
drugih aktivnostih, prilagoditve pogojev bivanja gle-
de na posebne potrebe, pravo¢asne in objektivne in-
formacije v zvezi z njim, varnosti in zascite pred nasi-
liem in spostljive obravnave.

DolZnosti dijakov so, da upostevajo dolocila pravilni-
ka in domska pravila, redno in pravo¢asno obiskuje-
jo ucne ure in druge oblike organiziranega dela, re-
dno in pravo¢asno opravljajo svoje obveznosti, dolo-
¢ene z domskimi pravili, dijakov in delavcev dijaske-
ga doma ne ovirajo in ne motijo pri delu, ravnajo v
skladu z navodili in odlo¢itvami vzgojiteljev in drugih
pristojnih organov dijaskega doma, skrbijo za lastno
zdravje in varnost in ne ogroZajo zdravja in varnosti
ter telesne in duSevne integritete drugih, upostevajo
navodila in pravila za zagotavljanje poZarne varnosti
in zdravja pri dejavnostih, pri katerih sodelujejo, pri
svojem ravnanju upostevajo predpise, medsebojne
pravice in obveznosti ter spostujejo splosna pravila
vedenja in civilizacijske vrednote, se spostljivo vede-
jo do dijakov, vzgojiteljev in drugih oseb, skrbijo za

urejenost in snaznost sobe, dijaskega doma in dom-
skega okolja ter sooblikujejo ugled dijaskega doma
in okolja, v katerem bivajo.

Za storjene krsitve se lahko dijaku izre¢ejo vzgojni
ukrepi in dolo¢i povrnitev povzro¢ene Skode.

ZNANSTVENIK
MORA BITIHUDO
[ZNAJDLJIV.

BINMIZEUSNTE

20 1ZHUSHE

NED UAIVEC)H PNUDSS

STIOELTEY SUNRRL
STUDRNTSKI-SERVIS.CON
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étipendije so kot dopolnilni prejemek namenje-
ne kritju stroSkov v zvezi z izobrazevanjem.

Dijak oziroma Student lahko hkrati z drzavno stipen-
dijo prejema tudi nekatere druge Stipendije (npr. ob-
¢insko, s strani drzave nesofinancirano kadrovsko
Stipendijo in druge). Drzavne in Zoisove Stipendije ni
mogoce kombinirati.

Drzavne stipendije

Namen drzavne Stipendije je spodbujanje izobraze-
vanja in doseganja viSje izobrazbene ravni upravi-
¢encev ter vzpostavljanje enakih moznosti za izobra-
Zevanje. Hkrati je njen namen odgovornost upravi-
¢encev za izobraZevanje, skrajSanje dobe izobraZe-
vanja in izboljSanje zaposljivosti. Je dopolnilni preje-
mek, namenjen za kritje stroskov, ki nastanejo v zve-
Zi z izobrazevalnim procesom.

Do drzavne stipendije so upravic¢eni dijaki in Studen-
ti, ki zadostijo drugim sploSnim pogojem za pridobi-
tev Stipendije (starostni pogoj ter pogoj, da upravice-
nec ni v delovhem razmerju ali ne opravlja samostoj-
ne registrirane dejavnosti, da ni vpisan v evidenco

brezposelnih oseb in da ni poslovodna oseba go-
spodarske druzbe ali direktor zasebnega zavoda), iz-
polnjujejo pogoje po dolo¢bah Zakona o uveljavlja-
nju pravic iz javnih sredstev glede povpre¢nega me-
se¢nega dohodka na druzinskega ¢lana.

Osnovni znesek drzavne Stipendije brez dodatkov se
doloci glede na uvrstitev v dohodkovne razrede in zna-
Sa za mladoletnega dijaka od 35 do 95 evrov na me-
sec, za polnoletne pa 70 do 190 evrov na mesec.

K visini drzavne Stipendije so mozni dodatki in sicer
dodatek za bivanje v visini 80 evrov mesecno, doda-
tek za uspeh in dodatek za Stipendiste s posebnimi
potrebami.

Zoisova stipendija

Zoisovo Stipendijo lahko pridobi dijak ali Student, ki
izpolnjuje sploSne pogoje in je dosegel vsaj en izje-
men dosezek ter izpolnjuje vsaj enega od naslednjih
pogojev: ima v zaklju¢nem razredu osnovne $ole
povpreéno oceno najmanj 4,70 - za dijaka v prvem
letniku neposredno po prehodu iz osnovne $ole na
vi§jo raven izobrazevanja, ali je imel v predhodnem
Solskem letu glede na Solsko leto uveljavljanja Sti-

Osnovni znesek drzavne stipendije brez dodatkov se dolo¢i glede na uvrstitev v dohodkovne razrede
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pendije v srednji Soli povprec¢no oceno najmanj 4,10
- za dijaka od vklju¢no drugega letnika dalje, ali je
zlati maturant ali je imel v zaklju¢nem razredu sre-
dnje Sole povprecno oceno najmanj 4, 10 - za Stu-
denta v prvem letniku neposredno po prehodu iz sre-
dnje Sole na visjo raven izobraZevanja, ali je imel v
predhodnem Studijskem letu glede na Studijsko leto
uveljavljanja stipendije na viSjeSolskem ali visokoSol-
skem izobraZevanju povpre¢no oceno najmanj 8,5
ali je bil v visjeSolskem ali visoko$olskem izobrazeva-
nju glede na dosezeno povprecje uvrséen med naj-
boljsih 5 % v svoji generaciji - za Studente od druge-
ga letnika dalje, ali je dosegel izjemne dosezke.
Zoisova Stipendija brez dodatkov znasa 120 evrov za
dijaka in 140 evrov za Studenta.

K Zoisovi $tipendiji se dodelita naslednja dodatka:
dodatek za bivanje in dodatek za Stipendiste s po-
sebnimi potrebami.

Stipendije za deficitarne poklice

Namen stipendij za deficitarne poklice je spodbuja-
nje mladih za izobraZzevanije za tiste poklice, za kate-
re je na trgu zaznati razkorak med trenutnim in priho-
dnjim Stevilom razpoloZljivih kadrov in predvideno
ponudbo delovnih mest.

Dijak <«

Stipendija znaga 100 EUR meseéno. Vsako leto je
podeljenih do 1000 stipendij.

Kadrovske stipendije

S kadrovskimi stipendijami se dijakom in Studen-
tom pomaga priti do ustreznega poklica oziroma iz-
obrazbe, kar omogoc&a njihovo ve&jo zaposljivost.
Kadrovska Stipendija ne sme biti nizja od drzavne
Stipendije.

Kadrovski Stipendist se mora pri Stipenditorju (delo-
dajalcu) po zakljuéku izobraZevanja zaposliti naj-
manj za eno leto. S pogodbo o Stipendiranju Stipen-
dist in Stipenditor podrobneje uredita pravice in ob-
veznosti, ki izhajajo iz kadrovskega Stipendiranja.

FAKULTETA ZA DIZAJN

PridruZena ¢lanica Univerze na Primorskem

Notranja oprema |

Vizualne komunikacije

Prevale 10, 1236 Trzin, Slovenija

| Tekstilije in oblagila |

Dizajn management
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Fakulteta za komercialne in poslovne vede
(FKPV) izvaja stiri javno veljavne dodiplomske
Studijske programe za pridobitev visoke strokov-
ne izobrazbe:

TURIZEM | - redni in izredni Studij v Celju, Ljubljani
in Mariboru

VARNOSTNI MENEDZMENT I - izredni étudij v Ce-
lju in Ljubljani

POSLOVNA INFORMATIKA | - izredni studij v Celju
in Ljubljani

KOMERCIALA | - izredni $tudij v Celju, Ljubljani,
Mariboru, Novi Gorici, Murski Soboti in Slovenj
Gradcu

INFORMATIVNA TOCKA

FKPV, Lava 7, Celje

www.fkpv.si | dodiplomski@fkpv.si | 03 428 55 56
Informativni dnevi za vpise v §. I. 2018/19 bodo v fe-
bruarju 2018.

Najbolj priljubljen Studijski program Turizem 1, ki je bil
razvit zaradi povprasevanja okolice in na podlagi dej-
stva, da je turizem ena najhitreje rasto¢ih gospo-
darskih dejavnosti tako v svetu kot tudi v Sloveni-
ji. Pri razvoju programa so bila vklju¢ena stevilna pod-
jetja s podrocja turizma, kar je pripomoglo k vklju¢eva-
nju prav tistih vsebin, ki jih bodo diplomanti pri svojem

delu v teh podietjih resni¢no potrebovali. Studenti lah-
ko v zadnjem letniku dodiplomskega Studija izbirajo
med 4 moduli: Wellness turizem, MenedZment pri-
reditev, MenedZment Sporta in Marketing turizma.
Diplomanti programa Turizem | so usposobljeni zlasti
za zahtevnej$a strokovna in vodilna delovna mesta in
so tako pomemben dejavnik pri oblikovanju in vzdrze-
vanju prepoznavnosti turisti¢nih centrov, kar omogoca
njihovo dolgoroc¢no rast in razvoj.

Programe FKPV je potrdila Nacionalna agencija repu-
blike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu (NA-
KVIS), leta 2015 pa je fakulteta prejela tudi mednaro-
dno akreditacijo agencije ACQUIN, ki je ena najugle-
dnejsih institucij za presojo kakovosti v visokem Sol-
stvu ter ¢lanica evropskih zdruzenj EQUAR in ENQUA.
Do zdaj je na FKPV-ju $tudij koncalo ve¢ kot 4.200 di-
plomantov, 480 magistrov in 17 doktorjev.

fakulteta
za komercialne
in poslovne vede

[l
N

. bR
www.fkpv.si o
MODRA STEVILKA =]
((Goso2026 st =

Atraktivni in praktiéno usmerjeni $tudijski programi
Najvegja zasebna fakulteta v Sloveniji
Aktivno vkljuéevanje studentov
Praktiéno in strokovno podkovan predavateljski zbor
Mednarodne izmenjave
Knjiznica FKPV

Alumni klub in Karierni center

Studiraj!
Turizem

*'*I: diplomirani organizator turizma (VS)iI y
=

%  Poslovno informatiko
diplomirani poslovni informatik (VS)

Komercialo
diplomirani ekonomist(VS)

diplomirani varnostni menedzer (VS)

™

._.l

Celje * Ljubljana * Maribor * Nova Gorica * Murska Sobota * Slovenj Gradec
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Zaradi pomanjkanja delovnih izkuSenj se dogaja, da
je visoko izobrazen in sicer dobro teoreti¢no podko-
van kader po zaklju¢ku Studija tezko zaposljiv, kar
daje prednost poklicem, ki so bolj prakti¢no zasno-
vani in temljijo na delovnih izku$njah. Nedvomno sta
taksna poklica tudi Kozmetik in Organizator poslova-
nja v velneski dejavnosti. Oba poklica temeljita na
prakti€no zasnovanem Studiju, s kar 800 urami pri-
doblejnih delovnih izku§enj pri delodajalcih.

In le kje drugje bi bilo ve¢ potenciala za delo in zaslu-
Zek, e ne ravno v lepoti, zdravju in dobremu pocutju?!
Tempo Zivljenja vpliva na to, da ljudje obiskujejo velnes
in spa centre ter kozmeti¢ne salone, saj se je potreba
po dobrem pocutju in lepem videzu povecala. V neka-
terih nekdaj iziemno perspektivnih branzah viada obdo-
bje krize, vendar na podrodju lepote, zdravja in dobrega
pocutja Se zdalec ni tako, saj sta danes posameznikova
samozavest in uspesnost v Zivljenju nasploh povezana
z videzom, s katerim smo zadovoljni, ter s pocutjem, ob
katerem imamo zagon za nove izzive.
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Napredne uéne tehnike in pristopi
Potrebam trga dela prilagojeno znanje
Prakticno znanje
Sprosceno ucno okolje
Visokousposobljeni predavatelji
Individualna obravnava
Skrb za karierni razvoj
Pomoc pri iskanju zaposlitve
Konkuren¢ne cene Solnin

placne izvenstudijske akti

01/5200 670
info@vskv.si
www.vskv.si

Predstavitev

VisjeSolska Studijska programa Kozmetika in Velnes
izvaja vec visjih strokovnih $ol, vendar pa vecina $ol
nima enotne strokovne in vsebinske usmeritve. VS-
SKV nasprotno temu zdruzuje le sorodne in vsebin-
sko povezane programe s podro&ja lepote, dobrega
pocutja ter zdravega in uravnoteZzenega zivljenjskega
sloga ter pri temu dosledno uposteva cilie EU projek-
tov Vital in Time-well, APHRO module izobrazevanja
in sodobne razvojne trende pri nas in po svetu. Speci-
alisticna usmerjenost Sole je gotovo konkurencna
prednost, saj omogoc¢a bolj poglobliene odnose s
stroko in s tem prilagodljivost trgu dela in storitev.
Konkurenénost Sole pa se seveda odraza tudi v kon-
kurenc¢nosti njenih diplomantov.

VSSKV je $ola, ki se osredotoda na Studente, saj so
ravno Studentje in njihovo zadovoljstvo korak k uspe-
hu in znanju, s katerim bodo skrbeli tudi za dobro po-
dutje in zadovoljstvo drugih ljudi. VSSKV s &iroko
mrezo uglednih delodajalcev, s katerimi sodeluje, in
Stevilnimi obstudijskimi dejavnostmi, ki jih Studentom
brezpla¢no ponuja ves ¢as trajanja Studija, skrbi za
osebnostni in profesionalni razvoj Studentov in s tem
tudi za njihovo uspesno zaposlovanje po zaklju¢ku
Studija. Dobrodosli!

Visja strokovna Sola za kozmetiko in velnes
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Matura, ki pomeni zakljué¢ek srednjesolskega iz-
obrazevanja, je v Sloveniji lahko splosna ali
poklicna.

Splo$na matura je pogoj za nadaljevanja Studija na
univerzitetnih programih. Poklicno maturo opravljajo
dijaki tehniskih srednijih $ol. Ce opravijo $e peti pred-
met, se lahko vpiSejo na nekatere univerzitetne sme-
ri. Prednost mature je v tem, da se pri maturi upora-
blja enotna pravila, postopke, vsebine in merila oce-
njevanja, s tem pa se zagotavlja enakost pogojev za
vse kandidate.

Splosna matura

Splos$na matura je pogoj za Studij na univerzitetnih
programih. Opravljajo jo dijaki gimnazij in maturite-
tnega teCaja. Obsega pet predmetov: slovenscino,
matematiko, tuji jezik ter dva izbirna predmeta. Splo-
S$no maturo lahko v celoti opravljajo kandidati, ki so
uspesno koncali Cetrti letnik gimnazije ali maturitetni
tecaj in tisti, ki so ali bodo v letu, ko opravljajo splo-
Sno maturo, dopolnili najmanj 21 let. Posamezni izpit
sploSne mature lahko opravljajo kandidati, ki so Ze
opravili splosno ali poklicno maturo, tisti, ki so se pri-
javili k poklicni maturi in izpolnjujejo pogoje za opra-
vljanje te mature in tisti, ki so v tujini pridobili sprice-
valo, nostrificirano kot maturitetno spricevalo.

Poklicna matura

V preteklosti so to obliko mature imenovali tudi zaklju¢-
ni izpit. Opravljajo jo dijaki tehniskih srednjih Sol. Obse-
ga Stiri predmete: slovenscino, matematiko ali tuji jezik,
strokovni predmet ter seminarsko nalogo oziroma pro-
jekt. Ce dijaki opravijo $e peti predmet, se lahko vpisejo
na nekatere univerzitetne smeri. S poklicno maturo kan-
didati dokazujejo doseganije standardov znanj, ki so do-
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loCeni s cilji izobrazevalnih programov srednjega tehni-
Skega in drugega strokovnega izobraZevanja, poklicno-
tehniSkega izobrazevanja, poklicnega tecaja ter uspo-
soblienost za visokoSolski Studij. Poklicna matura je
oblika zaklju¢nega izpita. Z opravljeno poklicno maturo
kandidat pridobi srednjo strokovno izobrazbo.

Pogoji za opravljanje poklicne mature so uspesno
konc¢an Cetrti letnik izobraZevalnega programa sre-
dnjega strokovnega izobrazevanja, uspesno koncan
drugi letnik izobrazevalnega programa poklicno-tehni-
Skega izobrazevanja, zaklju¢en Cetrti letnik gimnazije
in opravljen poklicni te¢aj ali opravljen mojstrski izpit.
Kandidat se k poklicni maturi prijavi na tisti $oli oziro-
ma organizaciji za izobraZevanje odraslih, na kateri je
bil vpisan v ¢asu izobraZevanja oziroma kjer je kon-
¢al zadniji letnik, do roka, doloc¢enega s koledarjem
poklicne mature.

Dva oziroma trije maturitetni roki

Poklicna matura vsako leto poteka v treh rokih: spo-
mladanskem, jesenskem in zimskem. Dijak se lahko
prijavi h katerem koli roku. Praviloma se opravlja v
celoti, kar pomeni, da je treba izpite iz vseh §tirih
predmetov opraviti v enem izpitnem roku (spomla-
danskem, jesenskem ali zimskem).

Splo$na matura vsako leto poteka v dveh izpitnih ro-
kih: spomladanskem (maj - junij) in jesenskem (av-
gust - september). Kandidat lahko maturo v celoti
opravlja veckrat.

Zlati maturanti

Kandidat opravi sploSno maturo z izjemnim uspe-
hom, ¢e dosezZe ali preseze Stevilo tock, ki jih za po-
samezno Solsko leto dolo¢i Drzavna komisija za splo-
Sno maturo. Doslej so morali t. i. »zlati maturanti« do-
seci vsaj 30 tock.



Studentje jo berejo, beri jo tudi ti!
Na vseh fakultetah Univerze v Ljubljani,
Univerze na Primorskem ter na www.student.si

Student

VSR

Visoka 3ola za

%

Tel.: 059090960 | e-nasloviinfo@ipr.vsr.si | www.vsr.si

kjer cenimo vase znanje in s pomo¢jo strokovnih predavateljev, Studijskega gradiva ter izvedbi dveh programov pridobite:

Dodiplomski program ra¢unovodja Podiplomski program

Naziv: Diplomirani ekonomist/diplomirana ekonomistka Forenzicne preiskave v financah in racunovodstvu
Naziv: Magister/ica financ in ratunovodstva

Pridobljeno imamo akreditacijo za izpopolnjevalni enoletni Studijski program:

CERTIFICIRANI PREISKOVALEC PREVAR - CPP CERTIFICIRANI POSLOVODNI RACUNOVODJA - CPR
(omogoca pridobitev prakti¢nih znanj s podrocja preiskovanja, pre- (omogoca pridobitev prakticnih znanj s podrocja oblikovanja pred-
precevanja in odkrivanja prevar na podro¢ju financin racunovodstva) logov poslovnih odlocitev)

i se izvajajo v pro. VSR - VISOKE SOLE ZA RACUNOVODSTVO IN FINANCE

IALUXID e

UcCinkovita inovativna terapija
z VODIKOVIM
PEROKSIDOM!

vas PROBLEM?

IALUXID |
IALUXIO e
- =

BREZ RECEPTA v lekarnah
in specializiranih prodajalnah www.ialuxid.si @Gorkié
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Miadi prehajajo med
razlicnimi oblikami zaposlitev

Povprasevanje na trgu dela se v danasnjem ¢asu
zelo hitro spreminja. Vse to je posledica tehnolo-
Skega napredka, globalizacije in drugih spre-
memb v druzbi.

Primanjkljaj tehni¢ne stroke

Razmere na slovenskem trgu dela kazejo trenutno
veliko ponudbo kadrov druzboslovnih usmeritev.
Glede nato, da je vpis na druzboslovne smeri ze dol-
go v porastu in glede na izraZzene potrebe gospodar-
stva je najvecji primanjkljaj med poklici naravoslov-
no-tehniskih usmeritev. Slovenija ima v primerjavi z
Evropo Se vedno nizko stopnjo zaposlitev v storitve-
nem sektorju. To se sicer spreminja, v prihodnosti pa
bo ta trend e izrazitejsi.

Demografska gibanja prav tako kazejo porast potreb
po zdravstvenih in socialnih storitvah ter prestrukturi-
ranje gospodarstva od proizvodnoindustrijskih pa-
nog k storitvenim dejavnostim, kar pomeni potrebo
po visoko izobraZenih ljudeh.

V Sloveniji so med poklici z vi§jo izobrazbo najbolj is-
kani inZenirji strojnistva, elektrotehnike, raCunalnistva
in gradbenistva. Med poklici z visoko izobrazbo je
najvecje povprasevanje po univerzitetnih diplomira-
nih inZenirjih strojnistva, elektrotehnike, racunalni-
Stva in informatike, po univerzitetnih diplomiranih ke-
mikih, magistrih farmacije. Veliko potreb je tudi po
profesorjih razrednega pouka, defektologih, profe-
sorjih anglesc¢ine in matematike, ve¢ povprasevanja
kot ponudbe pa je tudi po medicinskih sestrah, fizio-
terapevtih, zdravnikih in zobozdravnikih.

Ze dolgo je opazno pomanijkanje delavcev za pre-
prosta gradbena dela in gradbincev (zidarjev, te-
sarjev, krovcev), Cistilcev prostorov, delavcev s po-
klici na podrocju kovinarstva (varilec, klju¢avnicar,
orodjar, strugar) elektromonterjev, elektroinstala-
terjev, voznikov; primanjkuje tudi mizarjev, kuhar-
jev in natakarjev.

V Sloveniji manj mladih brezposelnih kot drugje
po Evropi

V Sloveniji je bilo februarja letos 79.000 brezposel-
nih, stopnja brezposelnosti pa 7,8 odstotka, kar je za
0,4 odstotne tocke manj kot pred letom dni.
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Ponudba, povprasevanje?

V EU je bilo brezposelnih skupaj 3,905 milijona lju-
di v starosti do 25 let, od teh 2,722 milijona v drza-
vah z evrom. Stopnja brezposelnosti med mladimi
je bila tako v EU 17,3 odstotka, v obmocju evra pa
19,4 odstotka. Mladi najlazje najdejo zaposlitev v
Nemc¢iji, kjer jih je bilo februarja brez dela 6,6 od-
stotka. NajviSje stopnje brezposelnosti med mladi-
mi so belezile Gréija (45,2 odstotka, december
2016), épanija (41,5 odstotka) in Italija (35,2 odstot-
ka). V Sloveniji je stopnja brezposelnosti med mladi-
mi pod evropskim povprecjem, po podatkih za de-
cember lani 14,5-odstotna.

Prehodi med zaposlitvami

Za danasnjo dinamic¢no druzbo je znacilno, da mladi
prehajajo iz izobraZevanja v prvo zaposlitev, iz prve
zaposlitve v brezposelnost, iz brezposelnosti v nasle-
dnjo zaposlitev, iz ene pogodbe za dolo¢en ¢as v
drugo, iz zaposlitve v enem sektorju v zaposlitev v
drugem itd. Zaposljivost je zato tista lastnost, ki po-
samezniku omogoca, da so njegovi prehodi ¢im hi-
trejsi, lazji in ¢&im manj boleci. Zato je potrebna prila-
godljivost, nenehna aktivnost in vsezivljenjsko uce-
nje. Zaposljivost najpogosteje definiramo kot spo-
sobnost pridobitve zaposlitve oziroma sposobnost,
da posameznik zaposlitev obdrzi. Odvisna je od po-
sameznikovega znanja, vesgin, izkusenj in sposob-
nosti, pa tudi od tega, kako dobro zna to predstaviti
svojemu potencialnemu delodajalcu.

Ce ne dobite zaposlitve takoj, se prikljudite raznim pro-
jektom, skupinam itd., ki vas lahko privedejo do nje.
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PRIDRUZI SE POTOVANJU
V SVET KREATIVNOSTI!

Vabljeni na informativne dneve v februarju 2018l
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Sport Ljubljana upravlja z veé kot 100 $portnimi objekti v lasti Mestne obéine Ljubljana. Sportno-re-
kreacijske povrsine nudijo pestro izbiro rekreacije na prostem in v pokritih objektih po dostopnih ce-
nah. Obis¢ite nas in se prepricajte sami!

& &

Kopalisce Ko_leziiai lﬂ Sport hotel Ljubljana e Golf center Stanezicée

¢ Fitnes in vodene vadbe Tivoli (v Kopali&u Tivoli) * Kegljis¢e Bezigrad

e Fitnes in vodene vadbe Vi¢ (v Gimnasticnem * Namizni tenis v dvoranah Krim in Kodeljevo
centru Ljubljana) e RIC Sava (piknik prostori, zorbing nogomet,

e Kopalis¢e Tivoli lokostrelstvo, jahanje ponijev, disc golf, odbojka

o Kopalis¢e Kolezija na mivki ...)

o Kopalis¢e Kodeljevo e Dvoranski $porti (Dvorana StoZice, Hala Tivoli,

e Savna Zlati klub Tivoli (savne, bazeni, terase za Dvorana Kodeljevo, Dvorana Stani¢eva,
soncéenje) Dvorana JeZica, Dvorana Krim)

o Strelis¢e ob Dolenjski cesti (lasersko in klasi¢no) o Sport hotel Ljubljana v Gimnastiénem centru

e Golf center Stanezice (eno najdaljsih igris¢ v Ljubljana
Sloveniji) Ve¢ na www.sport-ljubljana.si in v Hisi Sporta

e Tenis igri§¢a Tivoli (Breg 2), ki je sredisc¢e informacij vsega Sportne-

e Drsalis¢e Hala Tivoli ga dogajanja v Ljubljani.

e Drsali§¢e Dvorana Zalog T: 01 431 50 60, 051 622 162

SPROSTITEV, REKREACIJA, SPORT...

VSI V PARK! VSI NA VADBO!

VODENA VADBA VODENA VADBA
PARK VIC PARKTIVOLI
FITNES VIC FITNES TIVOLI

(v Gimnasti¢nem centru Ljubljana)

Rezervacija terminov: 05 917 92 70 (Vi¢)
0143066 67, 041600 941 (Tivoli)

Fitnes Tivoli / Fitnes Vi¢
www.sport-ljubljana.si

Mest: bci
Db Rl
= Bk §PORT LJUBLJIANA
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Konec leta 2015 je Fakulteta za energetiko, ¢la-
nica Univerze v Mariboru, zakljuéila projekt zago-
tovitve dodatne raziskovalne infrastrukture v
okviru Instituta za energetiko. Institut, ki je loci-
ran v poslovni coni Vrbina v Kr§kem, je poleg do-
datnih prostorskih kapacitet bogatejsi za 4 mio
EUR raziskovalne opreme, ki bo v prvi vrsti name-
njena raziskovalnemu delu.

V prostorih instituta je tako mogoce izvajati raziskave na
podrocju aero-in hidroenergetskih tehnologij, termome-
hanike in termoenergetike, spremljanja ucinkovitosti
energetskih pretvorb, visoko ucinkovitih elektri¢nih stro-
jevin pogonov, elektri¢nih vozil in plovil, materialov in nji-
hove aplikativne uporabe v energetiki, samozadostnih
in pametnih elektri¢énih omreZij, detektiranja potenciala
obnovljivih virov, raCunalnisko podprtega konstruiranja
prototipov in podobno.
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ZELIS 1ZVEDETI VEE?
VPISI SE NA FAKULTETO ZA ENERGETIKO!

= Institutze Institute of
= energetiko Energy Technology

90 odstotkov diplomantov Fakultete za
energetiko po zaklju¢ku studija najde
zaposlitev.

Omenjena oprema je velika pridobitev predvsem za
Studente fakultete na vseh treh stopnjah Studija. Po-
memben deleZ studija na Fakulteti za energetiko se na-
mre¢ izvaja v laboratorijih, ki s sodobno raziskovalno
opremo zagotavljajo odli¢ne pogoje za pridobivanje
uporabnega znanja Studentov.

Fakulteta za energetiko se lahko pohvali z visoko sto-
pnjo zaposljivosti svojih diplomantov. V okviru Alumni
kluba fakultete je bila izvedena anketa, ki je pokazala,
da je 90 odstotkov vseh diplomantov, ki so sodelova-
li v anketi in ki niso nadaljevali Studija na studijskih pro-
gramih visje stopnje, zaposlenih. Podobno sliko kaze-
jo tudi podatki o stanju iskalcev zaposlitve. Na Zavodu
za zaposlovanje se je kot iskalcev zaposlitve vse od
prve generacije Studentov, ki so zakljugili $tudij na fa-
kulteti, prijavilo skupno manj kot 5 odstotkov vseh di-
plomantov Fakultete za energetiko.

Omenijeni podatki so vzpodbudni in kaZejo na to, da de-
lodajalci diplomante Fakultete za energetiko prepozna-
vajo kot perspektiven kader s potrebnim znanjem s Siro-
kega podrocja energetike. Poleg podietij, ki se ukvarjajo
s proizvodnjo elektricne energije, prenosom, upravija-
njem in trgovanjem z energijo ter vzdrZzevanjem energet-
skih sistemov, po energetikih povprasujejo tudi podijetja,
ki se zavedajo pomembnosti u¢inkovite rabe energije in
s tem povezanih vplivov na stroske poslovanja.
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zacetku Studija

Matura je zadaj, poletje pod nogami in studij
pred vami! Katera so tista najslab$a dejanja, ki
se jim je med Studentsko izkusnjo vredno izogni-
ti, in kateri so tisti dogodki, ki jih ne smete zamu-
diti? Kaj je obvezno in kaj brezvezno, obdelamo
v tem pregledu nasvetov izpod rok izkusenih
Studentov.

Liriéno navdahnjenost na stran in konkretnemu na-

proti se lotimo koristnih nasvetov - nakladanja je da-

nes veliko preve¢. Pred vami so zbrane besede Stu-

dentov visjih letnikov, ki bi si jih izrekli, ¢e bi ponovno

stopili v prvi letnik: »Ne bodi bedak ...

¢ Opravljaj obstudijske dejavnosti, ki ti bodo poma-
gale pri dosegu Zelene sluzbe! Sam $tudij je za
sanjsko sluzbo redko zadosti, potrebne so izku-
Snje. Vsa dela in aktivnosti, ki ti pomagajo do zele-
ne redne sluzbe, ¢eprav so placana 0,31 EUR na
uro, so dobra in koristna dela! Prostovoljstvo, pra-
kse, vajenistva, pripravnistva, slabo placana $tu-
dentska dela itd., vse to je pot do uspeha mnogih,
ki opravljajo delo, ki so si ga vedno zeleli.

.#‘" -1

Studiraj, druzi se, delaj.
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Zivi $tudentsko zivljenje! To pomeni dvoje:

« Zivi, kjer $tudira$. Zaduti utrip mesta, ki ti daje zna-
nje, igraj se igre, ki ti jih ponuja - najbolj$a zabava
(najsibo tezek Zur v klubu ali pa samo druzenje v
parku) se zgodi, ko se zabavajo osebe, ki jih ne
skrbi prevoz domov v oddaljen kraj, mesto odli¢no
poznajo, so nasploh veliko skupaj in uzZivajo v svo-
bodi. Vprasajte kogar koli, preselitev v mesto Studi-
ja je ena najboljSih odlogitev v Zivljenju. Neodvi-
snost, spoznavanje novih prijateljev, blizina fakul-
tete in zabav so le nekateri glavni razlogi za pakira-
nje kovékov od varnega zavetja domade hise. Zi-
vljenje stran od starSev je seveda drazje, a vsak
strah je popolnoma odveg, saj se da prezZiveti Ze z
dokaj malim Stevilom ur Studentskega dela.
Studiraij, druzi se, delaj. Pri vrstnem redu pomemb-
nosti teh treh dejavnosti je pomembno samo eno -
da je delo na zadnjem mestu. Student si, tvoja nalo-
ga je Studij, in mlad si, tvoja naloga je, da se zaba-
vas in druzis. Ni slab$e resitve, kot ¢e skozi Studij Zi-
vi§ doma, cele dneve opravljas Studentsko delo, ki
ti ne koristi pri tvoji Zeleni sluzbi, na fakulteto in za-
bave pa zaradi utrujenosti prides le obcasno. Zato-
rej manj dela, ve¢ Studentskega Zivljenja!

Ne pozabi pravil zabave! Nekatera izmed njih: ne
imej blackouta od pitja, ampak ¢e ga ze imas$, se na-
pij zraven dobrih prijateljev. Nadalje, ne bodi bedak,
ne objavljaj pijanih prijateljev in soSolcev na splet!
Kar se zgodi v Vegasu, ostane v Vegasu. Ne posta-
vljajte drug drugemu ciljev, koliko naj kdo spije, cilj
naj bo raje, koliko ocarljivih deklet ali simpati¢nih fan-
tov bo v tem veceru deleznih tvoje druzbe.

Potuj! Zakaj? Nika: »Ker je velika verjetnost, da niko-
li ve€¢ ne bomo imeli toliko ¢asa, kot ga imamo sedaj,
velika verjetnost, da si nikoli ve¢ ne bomo s tako lah-
koto jemali prosto od sluzbe in bili pripravljeni varce-
vati na hostlih do te mere, da 'rizkira$' tudi sobo brez
tusa, da le privaréujes (smeh). Bit takSnega potova-
nja je v tem, da na ta nizkoproracunski nacin bistve-
no bolj okusis$ tujo drzavo in kulturo, spoznas vec lju-
di, ker v sobi tako ali tako noce$ biti (smeh). S ta-
k$nim nacinom potovanja bolje zacuti$ utrip tuje dr-
Zave, kot pa ga mogoce lahko iz hotelske sobe, ki



ima sicer super vzmetnice in toplo vodo, manjkajo
pa ji odbite pustolovi¢ine hostlov. Kljuéna stvar je v
tem, da v Zivljenju hodi$ izven ustaljenih poti, kajti
najlepse se vedno skriva onkraj ugodja ... In to nam
je najlazje odkrivati sedaj.«

Zapiskov se ne prodaja! Ce noges deliti zapiskov,
ker se ti to zdi nepraviéno do tvojega truda, imas do
tega vso pravico, ampak nikoli jih ne prodajaj! Zna-
nje ni prodajalka ljubezni in ti nisi njen zvodnik, zlato
pravilo Studentov je solidarnost in tovariétvo Seveda
ker ga Zeli§ za svojo zeleno zaposlitev, ga s tujimi za-
piski ne bos$ dosegel.

Osvoji znanstveni jezik! Prej se naucite pomenov
besednega izrazoslovja znanstvenega sveta, prej bo
nadaljnji $tudij mnogo lazji. Pustite ob strani tiste

VENERA 7 W\SHOP
Eraticua
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smesne osebke, ki namesto slovarja uporabljajo iz-
raz vokabular - ti z znanstvenim jezikom nimajo nic.
Glavna lastnost pravih znanstvenih izrazov je pred-
vsem natanénost - zadenejo to¢no dolo¢en pomen.
Znanstveni jezik, kot najvisja oblika govorice znanja,
je kot vsak drug - Ce ti je napol tuj, bos imel dvakrat
veC teZav pri razumevanju pomena besedila. Torej
gre za preprosto formulo: znanje snovi : 2 = tezave pri
razumevanju pomena besedila x 2. Zato priporoca-
mo, da si sposodis slovar ali enciklopedijo svojega
podrocja, ki ti bosta povecala znanje na primerno ra-
ven, to pa bo naredilo snov dvakrat laZjo.

Za konec $e dve razmisljanji, vredni pomnenja:
Ce bi el $e enkrat v prvi letnik, bi si rekel, da se z
obremenjujoco preteklostjo ne ukvarjaj, vzemi, kar
te je bodrilo, in pojdi naprej. Druga misel bi bila ma-
lo vezana na nogomet: véasih ni najboljsa opcija ta,
da sam zakljucis v neki situaciji. Dvigni glavo, po-
glej za trenutek naokoli in zagotovo se najde re$i-
tev. Skozi Studentska leta in nasploh v Zivijenju je
pomembno predvsem ostati odkrit. In se zavedati:
karkoli naredis ali ne naredi§, nekaj pomeni, glej,
da bodo imele stvari pomen, kot si si ga resni¢no
Zelel/a (nasmeh). (Jure)

Ce Zelis imeti res dobro §tudentsko izkusnjo: deluj,
beri, izobraZuj se na podrocju, ki te res strastno zani-
ma in prevzema, bodi odprt za poskusanje novih
stvari, spoznavanje novih ljudi, pojdi na izmenjavo -
po nove poglede, ideje, izkusnje in spomine, ne se
'sekirat' in obremenjevat' in véasih tudi 'preSpricaj'
kak$no predavanje zaradi Zura. (Tina)

Svoje nasvete so torej poleg podpisanega delili Se
Nika, Jure in Tina, ki jim zapisujem hvala! Bomo "po-
racunali" z boni, hihi!

Rok Urbancéek
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NAJVECJA IZBIRA DARIL ZA VSE PRILOZNOSTI KOT
SO OBLETNICE, ZABAVE, DEKLISCINE, FANTovéémE...,(
EROTICNIH PRIPOMOCKOV, PERILA, MASAZNIH OLJ,
LUBRIKANTOV, STIMULANSOV ZA MOSKE IN ZENSKE {

TER SE IN SE...

OBISCITE NASE EROTICNE TRGOVINE V VSEH VECJIH MESTIH PO SLOVENILJI
Katalog in najveéjo ponudbo igraé za popestritevintimnega Zivljenja'si lahko ogledate na nasi spletni strani www.venera-shop.com




Ce bi skupino nekdanijih dijakov vprasali, kaj je v
najvecji meri zaznamovalo njihovo srednjesol-
sko obdobje, bi bil najpogostejsi odgovor druze-
nje s sosolci in vrstniki na raznih ekskurzijah in
izletih. Le eden pa je izlet, ki je ve¢ kot to, ki je
vec kot klasi¢en izlet ali ekskurzija in na katere-
ga spomini ne zbledijo nikoli. Seveda je govora o
enem in edinem - maturantskem izletu.

Sumenje morskih valov, razposajeni dijaki, ki so Zelj-
ni plesa in zabave, vonj po morju in soncu in roman-
tiéni sonéni zahodi, ki kar klicejo po Se eni nepozab-
ni zabavi na plaZi. Vsekakor je maturantski izlet en-
kratna dogodivscina, ki je ne gre zamuditi.

Izlet skozi o€i nekdanje dijakinje Teje

»Sploh ne vem, kje naj zacnem, vse je bilo popolno
in Se vedno se velikokrat spomnim na nas brezskrb-
ni, nori teden na Krfu v Gréiji.

Priblizno leto dni pred odhodom na maturantski izlet
smo stopili v stik s predstavnikom agencije, ki skrbi
za organizacijo potovanj za mlade Ze vrsto let. Takoj
po tem, ko nam je pokazal predstavitveni video, sem
vedela, da ho¢em to dozZiveti tudi jaz. Zelim biti del
naslednjega maturantskega doZivetja.

Kmalu po predstavitvi so sledile prve prijave, roditelj-
ski sestanek za nasSe sponzorje, starSe, seveda.
Vznemirjenje pred odhodom se je le Se stopnjevalo.
Se zadnji nakupi, nove kopalke, pakiranje kovcka, ki
je Ze itak pokal po Sivih, poljubéek v slovo in Ze smo
bili na ladji proti Grciji ter nestrpno pluli proti, zdaj
lahko rec¢em, najbolj noremu tednu do zdaj.

Imeli smo super vodnika, ki je ves Cas skrbel, da je
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bila na avtobusu dobra atmosfera, da smo se $e bolj
povezali kot skupina in da smo od izleta odnesli veli-
ko znanja in zanimivih informacij o Grciji, njeni zgo-
dovini in glavnih znamenitostih.

Vsak dan je bilo novo, ¢udovito poglavje zase. Spo-
znavanje najlepsih plaz, kar sem jih kdaj koli videla, vr-
hunska organizacija tematskih vecernih zabav. Tema
ene zabave je bila vrnitev v ¢as Antike in vsem znanih
grskih boginj in bogov. Nikoli ne bom pozabila, kako
smo se nasmejali, ko smo iz navadnih rjuh kreirali naj-
bolj odbite toge in tunike. Se bolj§i vpogled v gréko
kulturo in kulinariko smo dobili na &isto pravi gréki ve-
Cerii, kjer nas je ves vecer spremljala beseda »Yamas«
in kmalu smo se vsi opogumili ter se preizkusili v zna-
menitem grskem plesu - sirtakiju. Dnevi so kar hiteli
mimo in Ze je bila tu zadnja, meni najbolj Custvena za-
bava, Grafik party. Drug drugemu smo na majice pisa-
li skrivna sporodila in vtise s celotnega izleta.

Zelo sem hvaleZna za to izkusnjo, ki je res nikoli ne
bom pozabila in jo priporo¢am &isto vsem.

Mondial Travel svetuje

Maturantski izlet je izvrstna priloZznost, da dijaki zunaj
domacega okolja prezivijo ¢as s svojimi soSolci in
prijatelji ter se Se bolj povezZejo in ustvarijo skupne
nepozabne spomine. Nasi izkuSeni vodniki in anima-
torji se vedno znova maksimalno potrudijo, da bi di-
jaki na nov, inovativen, drugacen, a predvsem varen
nacin preziveli ¢as na izletu. Da pa bo izlet res mno-
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) Predstavitev

go vec kot le navaden Solski izlet, smo za vas pripra-
vili nekaj smernic:

1. Vzemite si dovolj ¢asa za razmislek

Z dogovarjanjem glede maturantskega izleta se spla-
¢a zaleti dogovarjati dovolj zgodaj. V osnovi je izlet
namenjen razredu kot skupini in nemalokrat prihaja
do razhajanj v mnenijih in interesih glede destinacije.
2. Dober glas seze v deveto vas - pozanimajte se
pri drugih

Pri prijateljih, ki so Ze bili na maturantskem izletu, pre-
verite, kaksne so bile njihove izkusnje s potovalno
agencijo, katero destinacijo so izbrali, kaj jim morda ni
bilo v§e¢ in kaj jim je najbolj ostalo v spominu.

3. Predstavitev - kontaktirajte z nami

K lazji odlogitvi vsekakor pripomorejo predstavitve, ki
jih nas predstavnik lahko opravi v vasem mestu ali na
vasi Soli. Na licu mesta boste seznanjeni z vsemi infor-
macijami glede programa, okvirnih cen in terminov.
4.Cena

Dobro se pozanimajte, kaksna je cena izleta in kaj
vkljuéuje ter kako je z doplacili. Nas predstavnik agen-
cije vam lahko naredi izraéun za posamezni termin in
destinacijo. Na prijavnici potem sami, neodvisno od
soSolcey, izberete, katera doplacila Zelite.

5. Roditeljski sestanek

Zazeleno je, da se starsi zainteresiranih dijakov udele-
Zijo roditeljskega sestanka, kjer jih seznanimo z vsemi
informacijami glede organizacije in poteka izleta. To-
plo priporo¢amo, da spodbudite starSe k udelezitvi,
saj imajo pogosto drugacna vprasanja kot vi in je prav,
da dobijo odgovore nanje.

6. First minute je zakon

Prijava na izlet je mozna kadarkoli do razprodaje posa-
meznega termina. Kljub temu priporo¢amo zgodnjo
prijavo, da si zagotovite mesto na destinaciji v Zele-
nem terminu. Prinasa vam tudi laZzje moznosti glede
placila in obro¢nega placevanja.

7. Pripravi se na enkratno maturantsko dozZivetje
Cas je, da dozivite izlet, ki je mnogo veé kot to. Taste
the real fun.

8. Maturantskega izleta je konec, kaj pa zdaj?
Brezskrben teden norih zabav in neprespanih noci, tu-
kaj je zadniji grafik party, zadnji objem v slovo ... in matu-
rantskega izleta je konec! Kaj pa zdaj? Nasa agencija
redno skrbi, da tudi po koncu maturantskega izleta
ostane$ del CMT maturantske pravljice. Kmalu po vrni-
tvi z destinacije se v prav vsaki regiji organizira »after
party«, kjier se ponovno vrnemo v anti¢no Grcijo ali pa v
donkihotsko Spanijo in podozivimo maturantski izlet.
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Z njim se slavnostno zakljucijo srednjesolska leta. Za
dijake je to dogodek, ki se ga spominjajo Se dolgo.
Je pa lahko precej velik finanéni zalogaj za starSe.

Maturantski plesi ponavadi potekajo med januarjem
in aprilom, priprave nanj pa ¥e mesece prej. Se pose-
bej se ga veselijo in nanj pripravljajo dekleta. Vendar
ga morajo vzeti resno tudi fantje in se priprav lotiti
pravoCasno. Vecina maturantskega plesa je posve-
¢ena glasbi, plesu in zabavi.

Za izvedbo programa in ucenje razli¢nih plesov po-
skrbijo razlicne agencije in plesne Sole, ki prevzame-
jo tudi celotno organizacijo maturantskega plesa.
Pred rezervacijo se natanéno pogovorite o vseh po-
drobnostih, kaj obsegajo in kaj ne.

Pomembno je, da redno obiskujete plesne vaje, le ta-
ko boste sprosceno zaplesali in uzivali. Navsezadnje
ste del skupine in bo zaradi vaSega neznanja ali nero-
dnosti trpel ugled cele skupine. Na vajah se boste uci-
li razli¢nih plesnih stilov, od standardnih, latinsko ame-

riskih do modernejsih plesov. Najbolj znan ples je Ce-
tvorka, ki seveda ne sme manjkati, ob kateri se dijaki
zelo zabavajo. Pogosto razredi pripravijo tudi svoj pro-
gram, s katerim se poslovijo od uciteljev in soSolcev.

Glede oblacil velja premisliti, ali obleko Zeli§ nositi samo
za ta poseben vecer, v tem primeru je mogoce boljSa
moznost izposoja, ali jo Zeli§ nositi Se kdaj. Dekleta si
pogosto narocijo obleko preko spleta. Upostevaijte, da
lahko to traja kar nekaj ¢asa, zato jo naroCite dovolj zgo-
daj. Lahko vam jo seSije Sivilja, tudi tukaj upostevajte po-
treben Cas Sivanja. Obi¢ajno se Zelita plesalca uskladiti
z obladili oziroma barvo oblacil. Priporocljivo je, da je
plesalCeva kravata ali srajca v barvi plesalkine obleke.
Cevlji naj bodo udobni. Nikar jih prvi¢ ne obuite na sam
veCer ampak Ze prej, da se nanje navadite. Kot rezervo
si vzemite s sabo na ples kaksne rezervne Cevlje, Zen-
ske morda kaksne balerinke, ki pridejo tekom vecera in
utrujenih nog $e kako prav.

Pomembno je, da uskladite obleko, make-up, frizuro in
tudi modne dodatke, torbico in &evije. Ce je obleka izra-
zite barve, naj bodo dodatki bolj nevtralnih barv. Ce pa
je neznejSe barve, so dodatki lahko bolj izraziti, da lep-
Se poudarijo vaso podobo. En element vase podobe
lahko izstopa, ostali pa ga le dopolnjujejo.

Strosek maturantskega plesa, ki postaja ¢edalje vedji,
je odvisen tudi od Zelja in zahtev maturantov ter njiho-
vih starSev. K obleki in dodatkom, ki so nekdaj zado-
stovali, je treba danes pristeti Se stroSke za manikuro,
kozmeti¢ne posege, fotografiranje in drugo. Lahko pa
si obleke izposodite, za pomoc pri urejanju pa zapro-
site kakSno spretno prijateljico ali sorodnico.
Nekatere Sole, starsi ali pa dijaki sami si Zelijo spek-
takel, ki je dale¢ od klasi¢nega srednjesolskega pra-
znovanja, denarnice starSev pa precej olajsa. Zato se
ga vse vec¢ dijakov ne udelezuje vec¢ ali pa ga ne mo-
rejo deliti niti s svojimi najblizjimi.
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Na Printbox kiosku tiskam Studijsko
gradivo in ostale zakljucne naloge. l

Lina, 21 let, Studentka

Printbox je za vsakogar - tudi zate!

Printbox je hitra, ugodna in zelo preprosta resitev za tiskanje,
kopiranje ali skeniranje dokumentov s telefona, rac¢unalnika,
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Izberi Printbox tudi ti in se pridruzi ve¢ kot 90.000 Printbox
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